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Regulamento de Frequéncia e Avaliacdo da P6s—
Graduacédo em JORNALISMO DESPORTIVO

Preambulo
O Regulamento de Frequéncia e Avaliacdo da Pdés-Graduacdo em JORNALISMO
DESPORTIVO foi aprovado em reunidao de Conselho Pedagogico da ESCS de 12 de julho de
2022, ratificado em reunido do Conselho Técnico Cientifico da ESCS de 26 de julho de 2022.

Artigo 1.°
Objeto
1. A Escola Superior de Comunicacdo Social (ESCS) inclui, na sua oferta educativa, uma
Pés-Graduacao em Jornalismo Desportivo (PGJD), em parceria com o Grupo RTP (RTP
e RDP); o Grupo Global Media (JN, DN, TSF, O Jogo); a Agéncia LUSA; a SPORT TV; a
FPF (Canal 11); e o COP (Comité Olimpico Portugués).

2. O curso de Pés-Graduacéo foi criado no sentido de acompanhar as necessidades do
mercado, que procura por competéncias especificas de realizacdo de tarefas jornalisticas
enguadradas num conhecimento global dos processos de media¢do do desporto.

Artigo 2.°
Destinatarios
A Pos-Graduagdo em Jornalismo Desportivo destina-se a titulares de licenciatura ou
detentores de curriculum profissional relevante na area da comunicagéo social e/ou do
desporto (preferencialmente) e titulares do grau de licenciado em areas afins.

Artigo 3.°
Objetivos do curso
O curso de PGJD tem como objetivos:

a) Qualificar atuais e futuros profissionais do setor, de acordo com uma perspetiva
formativa integrada (que conjuga concetualizacéo e experimentacao);

b) Dar a conhecer as principais mudancas no mercado dos média e das organizacfes
desportivas, assim como o papel dos agentes de comunicagdo na produgdo e
circulacdo de informacao sobre as organizacdes e sobre os atletas, junto dos media
e dos jornalistas;

c) Dotar os futuros profissionais de técnicas que lhes permitam corresponder as
exigéncias de cobertura jornalistica de diferentes modalidades em meios e
plataformas diversas, acentuando a centralidade da responsabilidade social dos
média e dos jornalistas nesse processo.

~ Artigo 4.°
Area cientifica
O curso de PGJD esté inserido na area cientifica de Estudos dos Média e do Jornalismo.

Artigo 5.°
Duracéo do curso
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O curso tem a duragao de dois semestres letivos, correspondente a 60 (sessenta) ECTS.

Artigo 6.°
Regras sobre a admisséo a P6s-Graduagéao
Sao admitidos a candidatura no Curso de PGJD os candidatos que:
a) Sejam titulares de um grau académico de nivel superior na area compativel, ou
b) Sejam detentores de um curriculo cientifico ou profissional adequado a realizacdo desta
Po6s-Graduacéo.

Artigo 7.°
Candidatura
A candidatura sera efetuada através da plataforma online disponivel no sitio da internet da
ESCS, a que os candidatos juntardo certificado de habilitagbes com a respetiva estrutura
curricular, certificado com a média de final de conclusdo dos cursos, Curriculum Vitae
detalhado acompanhado dos comprovativos da informacdo ali incluida e documento de
identificacao.

Artigo 8.°
Critérios de selecédo

1. Os candidatos que retnam as condicdes expressas no Artigo 6.° do presente
Regulamento serdo selecionados e seriados tendo em atengéo os seguintes critérios:

1.1. Curriculum

a) Académico
b) Cientifico
c) Profissional
1.2. Formagéo Académica
a) Nota de licenciatura
b) Outras formacoes
c) Adequacéo de formacao a area da Pos-Graduacéo.

2. Os critérios definidos em 1.1 e em 1.2 sdo sempre obrigatorios.

3. No caso em que seja definido em edital de abertura de concurso a seriagdo de candidatos
com base apenas nos critérios definidos em 1.1. e 1.2 do ponto 1 do Artigo 8° do presente
Regulamento, as ponderac¢des serdo de 50% para cada critério.

4. O processo de selecéo é feito em fungéo das vagas definidas anualmente para cada curso,
podendo ser repartido por diferentes fases, caso existam vagas sobrantes.

Artigo 9.°
Vagas e prazos
O numero de vagas e os prazos de candidatura a P6s-Graduacao serao fixados anualmente
pelo Conselho Técnico-Cientifico da ESCS, sob proposta do Presidente da ESCS.

Artigo 10.°
Condic¢des de funcionamento
A ESCS assegura as condi¢Bes necessérias e suficientes para o funcionamento do programa
de estudos da Pés-Graduacao em Jornalismo Desportivo, nomeadamente:

a) Um projeto educativo, cientifico e cultural proprio, adequado aos objetivos fixados;

b) Um corpo docente proprio, adequado em numero e constituido, na sua maioria, por
titulares do grau de doutor ou especialistas de reconhecida experiéncia e competéncia
profissional nas areas cientificas integrantes da Pés-Graduacao;

c) O desenvolvimento de atividade reconhecida de formacg&o e investigagdo ou do
desenvolvimento de atividade de natureza profissional de alto nivel,
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d) Recursos humanos e materiais indispensaveis para garantir o nivel e a qualidade da
formacdo, designadamente espacos letivos, equipamentos tecnoldgicos, biblioteca e
laboratorios adequados.

Artigo 11.°
Frequéncia e propinas

1. Afrequéncia do curso depende de matricula a realizar em impressos fornecidos pela
Escola ou através do Portal do IPL.

2. A frequéncia das aulas das diferentes unidades curriculares (UC) do curso depende
da inscricdo nessas unidades curriculares, obrigatoriamente realizada em simultaneo
com a matricula.

3. Da candidatura é devido emolumento, previsto na Tabela de Emolumentos do IPL em
vigor. As taxas de matricula e de inscricdo, bem como as propinas, sao fixadas
anualmente pelo Presidente e divulgadas no edital de abertura da Pos-Graduacéao.

Artigo 12.°
Funcionamento

1. O curso tem a duracdo de 2 (dois) semestres, comportando periodos de férias e
momentos especificos de avaliagao.

2. Cada semestre corresponde a 20 (vinte) semanas, distribuidas entre o periodo letivo
e as épocas destinadas aos exames.

3. A cada tempo de contacto corresponde sempre um sumario, que sera publico.

4. O curso funciona em regime misto, com aulas presenciais e a distancia, privilegiando-
se a vertente sincrona. O sistema de gestdo da aprendizagem utilizado € o Moodle.
As sessbfes sincronas sao dinamizadas na plataforma de videoconferéncia
Colibri/Zoom.

5. As datas de inicio e fim dos semestres, dos periodos de férias e os momentos
especificos de avaliacdo séo fixados pelo Presidente, depois de ouvidos os Conselhos
Pedagdgico e Técnico-Cientifico, e constam do Calendario Escolar divulgado no inicio
do ano letivo.

6. As datas de realizacdo dos momentos especificos de avaliagdo s&o propostas pelo
Conselho Pedagdgico e homologadas e divulgadas pelo Presidente no primeiro
trimestre do ano letivo.

Artigo 13.°
Estrutura curricular, plano de estudos e ECTS

1. O curso é constituido por 2 (dois) semestres letivos conducentes a obtencdo de 60
(sessenta) ECTS, que confere um Certificado de Pdés-Graduacdo em Jornalismo
Desportivo.

2. A estrutura do curso é composta por 9 (nove) unidades curriculares obrigatérias e 2
(duas) opcionais.

3. A estrutura curricular do curso, em termos de ECTS por Area Cientifica, é a seguinte:
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‘ e . ECTS
Area Cientifica Sigla Obrigatérias Optativas
Estudos dos Média e do EMJ 30 10-15
Jornalismo
Ciéncias Sociais CS 10 0-5
Estudos em RelagBes Publicas 5
e Comunicacdo Organizacional| ERPCO
Total 45 15
Artigo 14.°
Avaliacéo

Ponto Prévio: S6 serdo admitidos em exame 0s estudantes inscritos. Esta inscricdo, com
excecdo dos exames de época normal, tera de ser efetuada até ao 3° dia util antes da(s)
data(s) do(s) respetivo(s) exame(s). Além disso, os estudantes deverdo apresentar
documento comprovativo da sua identificacdo no ato de realizacdo da prova.

1. A avaliacao de cada unidade curricular é expressa na escala de 0 (zero) a 20 (vinte)
valores.

2. Na avaliagéo sdo admitidos os seguintes regimes:

a) Avaliacdo continua;
b) Avaliagdo periodica
c) Avaliagdo por exame.

3. Em caso de avaliagédo inferior a 10 (dez) valores, o0 estudante s6 podera inscrever-se
ao exame de recurso.

4. Compete ao docente responsavel por cada unidade curricular definir as formas de
avaliacdo a utilizar, informando os estudantes a seu respeito no inicio do semestre,
junto com a entrega da ficha da unidade curricular. Salvo em casos excecionais,
mediante proposta apresentada ao Conselho Pedagdgico e por este Orgéo aprovada,
ndo é permitida qualquer alteracdo nos critérios de avaliacdo apds o inicio do
semestre letivo.

5. A pratica por um estudante de qualquer irregularidade durante o processo de
aprendizagem coletiva, em qualquer instrumento ou momento de avaliagdo, que
permita a sua qualificacdo como fraude académica implicara a reprovacao automéatica
na unidade curricular em causa e podera ser sujeito a penaliza¢des adicionais. Estas
penalizagbes terdo como base o relatério do docente e serdo discutidas no Conselho
Pedagdgico.

6. As penalizaces, para além da anulacdo dessa avaliacdo, poderao ser:

a) Adverténcia;
b) Suspensédo temporaria.

7. A reincidéncia neste tipo de acdes terd como consequéncia minima a suspensao por
um ano letivo, podendo mesmo resultar na expulsdo do estudante.

Artigo 15.°
Avaliacdo continua

1. Entende-se por avaliacdo continua a avaliacdo constante que resulta da interacéo
permanente entre docentes e discentes.

2. No regime de avaliagdo continua deverdo ser explicitados, na ficha de unidade
curricular, todos os critérios em que se fundamenta a apreciacdo do professor.

3. No regime de avaliagdo continua deve existir, pelo menos, uma avaliagédo individual.
O peso da avaliacao individual ndo podera ser inferior a 40%.
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4. A classificacao da avaliagdo continua terd de ser langada até ao ultimo dia da época
normal de exames.

5. Os estudantes com o Estatuto Trabalhador-Estudante que pretendam ser avaliados
por exame na época normal, nas unidades curriculares em regime de avaliacdo
continua, deverdo apresentar nos Servicos Académicos, até ao final do més de
novembro, no 1° semestre, e do més de mar¢o, no 2° semestre, um requerimento a
solicitar essa alteracdo. Deste modo, quem nao o fizer sera avaliado pelo regime de
avaliacao continua, nos termos definidos na ficha de unidade curricular.

Artigo 16.°
Avaliacdo periodica

1. Entende-se por avaliagcéo periodica a avaliacdo que ocorre durante o semestre letivo
em momentos pré-determinados pelo docente e explicitados no inicio do semestre.

2. Aavaliacéo periddica podera traduzir-se em testes, trabalhos em grupo ou individuais,
entre outros, de acordo com o estipulado na ficha de unidade curricular.

3. Deve existir, pelo menos, uma avaliacéo individual. O peso da avaliagédo individual
nao poderd ser inferior a 60%.

4. Na data marcada para o exame de época normal, pode ser realizado um teste. Neste
caso, todos os outros momentos de avaliacdo terdo de acontecer 15 (quinze) dias
antes do final do periodo letivo.

5. Aclassificacdo da avaliagéo periddica tera de ser langada até 5 (cinco) dias Uteis antes
da data do mesmo exame da unidade curricular na época de recurso.

6. Os estudantes com o Estatuto Trabalhador-Estudante que pretendam ser avaliados
por exame na época normal, nas unidades curriculares em regime de avaliacdo
periédica, deverdo apresentar nos Servicos Académicos, até ao final do més de
novembro, no 1° semestre, e do més de marco, no 2° semestre, um requerimento a
solicitar essa alteracdo. Deste modo, quem néo o fizer serd avaliado pelo regime de
avaliacdo periddica, nos termos definidos na ficha de unidade curricular.

Artigo 17.°
Avaliagdo por exame
1. Entende-se por avaliagdo por exame a aplicagdo de exame final sobre os contetdos
programaticos de cada unidade curricular.
2. Sera aprovado em exame final o estudante que obtenha nota igual ou superior a 10
(dez) valores.
3. No exame final existem as seguintes épocas: época normal, época de recurso, época
especial de finalistas e época especial para trabalhadores-estudantes.
4. A classificacéo de cada exame de época normal tera de ser lancada até 5 (cinco) dias
Uteis antes da data do mesmo exame na época de recurso.
5. A classificagdo de cada exame de época de recurso ter4 de ser langcada até ao
méximo de 10 (dez) dias Uteis apoés a realizacdo do exame.
6. A classificacdo dos exames das épocas especial de finalistas e para trabalhadores-
estudantes deverd ser lancada até ao inicio do ano letivo seguinte.
7. Tém acesso a época normal de exames:
a) Os estudantes de unidades curriculares em regime de avaliacdo por exame;
b) Os estudantes de unidades curriculares em regime de avaliagdo continua ou
avaliacdo periddica que, por razdes justificadas previstas na lei ou definidas
especificamente por disposi¢cdes internas da ESCS, n&do tenham frequentado
a unidade curricular nesse regime no respetivo semestre
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8. Tém acesso a época de recurso de exames 0s estudantes que:

a) Nao tenham obtido aprovagéo na unidade curricular nos termos dos artigos
15.2, 16.° e 17.° deste Regulamento;

b) Pretendam efetuar melhoria de nota, independentemente do regime de
avaliacdo da respetiva unidade curricular.

9. Os estudantes terdo de se inscrever em cada exame até ao 3.° dia util antes da data
da sua realizacgao.

10. Os estudantes ndo se poderdo inscrever na época de recurso a um conjunto de
unidades curriculares que totalize mais de 30 (trinta) ECTS.

11. Tém acesso a época especial os estudantes:

a) Com o Estatuto de Trabalhador-Estudante;
b) Que no final da época de recurso tenham até 20 (vinte) ECTS para concluir o
Curso.

12. Os estudantes terdo de se inscrever em cada exame até ao 3.° dia Gtil antes da data
da sua realizacéo.

13. O estudante que obtenha aprovacdo numa unidade curricular e deseje melhorar a sua
classificagéo pode requerer novo exame, uma e uma so vez, até ao ano letivo seguinte.
Este prazo caducara de imediato a partir do momento em que o estudante requeira o
Certificado de Habilitacbes e/ou Certiddo de Curso.

Artigo 18.°
Consulta de provas escritas

Os estudantes tém o direito de consultar as suas provas até 5 (cinco) dias Uteis apés a
divulgacao das notas no Portal Académico.

Na sessdo agendada pelo juri do exame (nomeado pelo Conselho Técnico Cientifico e
constituido pelo responsavel da UC, que preside, dois vogais e um suplente) para a
consulta de provas, deve ser apresentada a grelha de correcdo da prova e prestados
esclarecimentos aos estudantes.

Artigo 19.°
Revisao de provas escritas

Atendendo a natureza da avaliagao continua, que pressupde a interagao permanente
entre docentes e discentes, a revisao de provas aplicar-se-a apenas as provas escritas
de exame e de avaliagao periddica.

O pedido de revisao é efetuado nos Servicos Académicos, até 10 (dez) dias uteis apos a
publicagcéo da classificagédo, estando sujeito ao pagamento dos emolumentos previstos.
Apos o pedido sera fornecida ao estudante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis,
cépia da prova de exame e respetivos critérios de corregao, tendo este até 2 (dois) dias
Uteis para entregar, por escrito, em impresso fornecido pelos Servigos Académicos, a
fundamentacao do pedido de revisao de provas escritas.

O pedido ser& enviado ao presidente do juri do exame, que, depois de reunido o juri, se
pronunciara por escrito sobre esse pedido, no prazo minimo de 5 (cinco) dias Uteis. S&o
liminarmente indeferidos os pedidos de revisdo de provas escritas cuja fundamentacao
ndo incida nos critérios de correcao.

O presidente do juri do exame envia o resultado do pedido de revisdo da prova escrita
aos Servigos Académicos no prazo definido.
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5. O resultado da revisdo de provas escritas sera formalmente comunicado pelos Servi¢os
Académicos ao estudante no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, dando a conhecer
todos os elementos do processo.

6. Uma vez concluido o processo, o professor responsavel da unidade curricular informara
por escrito os Servigos Académicos da eventual necessidade de corrigir a pauta de
classificagdes. Desta corregcao nao podera resultar a descida de uma classificagao
superior a 10 (dez) para uma inferior a este valor.

7. Caso o desfecho do processo de revisao prove ser valida a pretenséo do estudante,
havera lugar a devolugdo do emolumento pago inicialmente.

8. Os prazos referidos neste artigo sao contados apenas dentro dos periodos letivos ou de
avaliagao.

Artigo 20.°
Recurso darevisao de provas escritas

1. O recurso da revisdo de provas escritas, devidamente fundamentado, devera ser
requerido ao Presidente do Conselho Pedagogico, no prazo maximo de 7 (sete) dias
Uteis a contar da data em que o resultado da revisao de provas foi conhecido, que
apreciara a sua admissibilidade.

2. Existindo no recurso matéria cientifica para a qual se considere necessaria a emissao
de um parecer especializado, devera o Conselho Pedagdgico requerer a constituicao de
um juri para esse efeito, do qual ndo poderao fazer parte os docentes envolvidos na
lecionacao da unidade curricular ou na revisao da nota.

3. O teor da decisao final deve ser transmitido ao coordenador de curso, ao responsavel
da unidade curricular e ao recorrente, bem como aos Servigos Académicos, para
eventual correcao da pauta de classificagoes.

Artigo 21.°
Trabalhador-Estudante

1. Ao abrigo da Lein.° 7/2009, de 12 de fevereiro (Lei que aprovou o Cédigo do Trabalho),
regulamentada pela Lei n.° 105/2009, de 14 de setembro, 0 presente artigo aplica-se
aos estudantes:

a) Trabalhadores por conta de outrem em organismo publico ou privado,
independentemente do vinculo laboral;
b) Trabalhadores por conta prépria;
c) Que frequentem cursos de formacéo profissional ou programa de ocupacéo
temporaria de jovens, desde que com duracao igual ou superior a 6 (seis) meses.

2. O Estatuto do Trabalhador-Estudante pode ser requerido até final de marco, sendo
valido apenas para o0 ano letivo em questao. No caso de o requerimento ser entregue
depois do més de novembro, os beneficios inerentes a este estatuto sO seréo
concedidos para 0 semestre seguinte. O requerimento deve ser acompanhado da
prova da condi¢éo de trabalhador-estudante nos termos dos nimeros seguintes.

3. A prova da condicdo de trabalhador far-se-4 mediante a entrega dos seguintes
documentos:

3.1.  Se trabalhador por conta de outrem no setor privado:

b) Documento da Seguranca Social, comprovativo da inscricdo como
beneficiario e da efetivacdo de descontos. Se o estudante, a data de
requerimento do estatuto, s6 possuir ainda o documento de inscricdo na
Seguranca Social, o estatuto s6 sera atribuido para esse periodo letivo,
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pelo que o estudante devera requerer novamente o estatuto, e apresentar
toda a documentacéo, no periodo letivo seguinte;

c) Cépia do Contrato de trabalho ou Declaracdo emitida pela respetiva
entidade patronal.

d) O contrato ou a declaracéo, referidos na alinea b) podem ser dispensados
se o documento referido na alinea a) comprovar a efetivacdo dos
descontos até ao terceiro més anterior aguele em que o estatuto é
requerido.

3.2.  Se funcionério, agente ou com contrato individual de trabalho, do Estado ou
de outra entidade publica:

a) Declaracdo do respetivo servico, devidamente autenticada com selo
branco, subscrita pelo dirigente méximo do servigo ou responsavel pelo
respetivo departamento de recursos humanos.

3.3.  Se trabalhador por conta propria:

a) Declaracdo de IRS do ano anterior ou declaragdo de inicio de atividade;

b) Documento da Seguranca Social comprovativo da inscrigdo como
beneficiario e da efetivacdo de descontos até ao terceiro més anterior
aquele em que o estatuto é requerido ou da respetiva isencao.

3.4. Se frequenta curso de formacgdo profissional ou programa de ocupacdo
temporaria de jovens:

a) Documento comprovativo que explicite uma duragdo minima de 6 meses,
com indicacéo do inicio e duracao da atividade e do registo de acreditacéo
da formacgé&o ou programa de ocupacgao temporaria de jovens, passado por
entidade autorizada a desenvolver o respetivo curso ou programa.

Os documentos mencionados nos numeros 3.1, 3.2 e 3.3 devem ter data igual ou
inferior a 30 dias.
Serao liminarmente indeferidos os requerimentos que:
a) Sejam apresentados fora do prazo previsto nos nimeros anteriores;
b) Né&o sejam acompanhados dos documentos previstos no n.° 3.
O trabalhador-estudante ndo esté sujeito:

a) A frequéncia de um nimero minimo de unidades curriculares, e respetivos
ECTS, em cada ano letivo;

b) Ao regime de prescri¢ao;

c) As disposicdes legais que fagcam depender o aproveitamento escolar da
frequéncia de um nimero minimo de aulas por unidade curricular, exceto 0s
gue optarem pela avaliacdo continua ou periddica;

d) Normas que limitem o nimero de exames a realizar nas épocas de recurso e
especial.

Os estudantes com Estatuto de Trabalhador-Estudante que se mantiverem na
avaliacdo continua ou periédica ficam sujeitos as normas definidas nessas unidades
curriculares.

Aplicam-se aos trabalhadores-estudantes todas as demais normas de avaliacdo e as
condi¢cBes de acesso a exame final, fixadas para os estudantes ordindrios.

Nos casos das unidades curriculares que se revistam de caracter de exercicio coletivo,
transpondo para o processo de aprendizagem a situacdo do exercicio profissional, e
em que o desempenho de cada individuo condiciona o desempenho do grupo, a
aprovacgao na unidade curricular estd condicionada ao cumprimento do programa nas
sucessivas etapas previstas.

O trabalhador-estudante nédo esta sujeito a normas que limitem o niumero de exames
a realizar nas épocas de recurso e especial.
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11. As unidades curriculares com horario pos-laboral devem assegurar que 0s exames e

© N

9.

as provas de avaliagdo, bem como servicos minimos de apoio ao trabalhador-
estudante, decorram também no horério pds-laboral, na medida do possivel.

Artigo 22.°

Dirigente associativo estudante do ensino superior
O presente artigo aplica-se, ao abrigo da Lei n.° 23/2006, de 23 de julho, “Regime
Juridico do Associativismo Jovem”, aos estudantes da ESCS que sejam dirigentes da
Associacao de Estudantes ou de Federacdes Académicas.
A Associacdo de Estudantes deverd indicar, ao Presidente da ESCS, os
estudantes/dirigentes a abranger pelo respetivo estatuto através do envio da copia da
ata de tomada de posse de cada dirigente associativo, no prazo de 30 (trinta) dias
GUteis a contar da data da mesma. Os estudantes de Federa¢des Académicas deverdo
entregar, N0 mesmo prazo, nos Servicos Académicos, documento comprovativo da
sua tomada de posse.
A suspensdo, cessacao ou perda de mandado do dirigente deve ser comunicada pela
respetiva associacdo ao Presidente da ESCS, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis a
contar da data da sua efetivacao. Os estudantes de Federac6es Académicas deverado
anualmente entregar nos Servicos Académicos documento comprovativo da
manutenc¢do do seu mandato.
O dirigente associativo goza dos seguintes direitos:

a) Relevacbes de faltas as aulas, quando motivadas pela comparéncia em
reunibes dos 6rgdos a que pertengam, no caso de estas coincidirem com o
horario letivo;

b) Relevacdo de faltas as aulas motivadas pela comparéncia em atos de
manifesto interesse associativo.

A relevagdo das faltas depende da sua comunicagédo ao Presidente da ESCS, que
definird também o tipo de documento comprovativo justificativo da comparéncia nas
atividades referidas no n.° 4.

Esta comunicacdo deve ser feita pela Associacdo de Estudantes/Federacdes
Académicas até ao fim da primeira semana do més seguinte aquele a que as faltas
dizem respeito, nunca ultrapassando o dia posterior ao termo das aulas, para que 0s
docentes sejam informados a tempo de contabilizaram as referidas justificagcbes na
determinacgdo das condic¢des de frequéncia dos estudantes.

O incumprimento do prazo fixado na alinea anterior implica a ndo relevacao das faltas.
O dirigente associativo goza, ainda, dos seguintes direitos:

a) Requerer exame na época especial a 2 (duas) unidades curriculares anuais ou
equivalentes, quando tal seja possivel;

b) Requerer até 5 (cinco) exames em cada ano letivo para além dos exames nas
épocas consagradas para os estudantes ordinérios, com um limite maximo de
2 (dois) por unidade curricular;

c) Adiar a apresentacdo de trabalhos e relatérios escritos, para data acordada
com o docente responsavel pela unidade curricular, se previsto nas normas
internas em vigor na respetiva unidade organica.

Os direitos conferidos neste artigo podem ser exercidos no prazo de um semestre ou
periodo letivo equivalente apos o termo do mandato como dirigentes, desde que este
prazo ndo seja superior ao tempo em que foi efetivamente exercido o mandato.
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. Independentemente do regime de avaliacdo da unidade curricular, o estudante pode
optar por fazer a avaliagdo por exame.

Os estudantes que pretendam realizar exames ao abrigo do n.° 8, devem efetuar o
requerimento até ao dia 21 (vinte e um) do més anterior aquele em gque 0s exames
serdo realizados. Esta regalia ndo é aplicavel no més de agosto e nos meses em que
decorram os exames das épocas normal e de recurso.

Compete ao Presidente da ESCS assegurar que o exame tenha lugar no decurso do
més para que é requerido, de preferéncia em data acordada entre o docente e o
estudante.

O acesso a exames previstos no n.° 8 sé podera ter lugar depois da frequéncia da
unidade curricular, e desde que o estudante relina as condi¢fes de acesso a exame
previstos no respetivo regulamento de avaliagao.

Quando, pela aplicacdo dos numeros anteriores, 0 estudante vir alterado o nimero de
ECTS ja realizados podera, desde que ainda nado tenha decorrido 1/3 dos dias letivos
do periodo letivo, alterar as unidades curriculares em que se encontra inscrito. A
alteracdo da inscricdo devera ser efetuada no prazo de 7 (sete) dias consecutivos,
contados a partir da data da publicagéo dos resultados do Gltimo exame.

Os estudantes tém direito a relevagéo de faltas as aulas motivadas pela comparéncia
em reunides da assembleia geral no caso de estas coincidirem com o horario letivo.
Para efeitos do niumero anterior, cabera a mesa da assembleia geral a entrega da
listagem dos estudantes presentes ao Presidente da ESCS, num prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas apés o término da assembleia geral.

Aos estudantes do Instituto Politécnico de Lisboa que desempenhem as fungdes de
membros de direcdo de Federacdes Académicas é aplicavel o estatuto do dirigente
associativo, nos termos do disposto no presente artigo.

Os estudantes representantes dos estudantes em organismos nacionais — em que
tal representacdo esteja legalmente prevista — poderdo gozar de algumas das
regalias previstas no presente artigo, a requerimento do interessado, mediante
despacho do Presidente/Diretor da respetiva unidade orgéanica, atendendo a natureza
do organismo e das fungBes nele desempenhadas e ao grau de exigéncia da
participacgao.

As regalias previstas nos dois nUmeros anteriores ndo sdo acumulaveis entre si, nem
com as concedidas pelo presente artigo aos dirigentes associativos abrangidos pelo
n.°1.

Os direitos consagrados neste artigo podem ser exercidos de forma ininterrupta, por
opcao do dirigente, durante o mandato e no periodo de 12 (doze) meses
subsequentes ao fim do mesmo, desde que nunca superior ao lapso de tempo em que
foi efetivamente exercido o mandato.

Os beneficios do regime de dirigente associativo cessam quando nao tiver
aproveitamento em 2 (dois) anos consecutivos ou 3 (trés) interpolados. Para este
efeito, considera-se que este tem aproveitamento escolar quando consegue
aprovacdo em mais de metade das unidades curriculares em que estiver inscrito,
arredondando por defeito este nUmero quando necessario.

No ano letivo subsequente aquele em que perdeu os beneficios, o estudante que
mantenha as condi¢cBes de dirigente associativo pode voltar a requerer o estatuto, ndo
podendo esta situag&o ocorrer mais do que 2 (duas) vezes.

Artigo 23.°
Outros estatutos especiais de estudante do ensino superior
O presente artigo aplica-se aos estudantes da ESCS que tenham um estatuto
especial:
a) Estatuto de parturiente;



I l ESCOLA SUPERIOR
DE COMUNICAGAO SOCIAL

b) Estatuto de mées e pais estudantes;
c) Estatuto de dirigentes de associacdes juvenis;
d) Estatuto de estudante praticante desportivo de alto rendimento;
e) Estatuto de estudantes que integrem 6rgaos de gestao do IPL;
f) Estatuto de estudantes investigadores;
g) Estatuto de estudante portador de deficiéncia;
h) Estatuto de estudante portador de doenca infectocontagiosa ou com
incapacidade temporaria;
i) Estatuto de estudante bombeiro;
j) Estatuto de estudante voluntario.
2. Aos estudantes mencionados no numero anterior aplica-se o exposto no Anexo 1V do
Manual Académico do IPL.

Artigo 24.°
Processo de atribuicéo da classificagdo da Pés-Graduacéo
1. No certificado de POs-Graduagdo € atribuida uma classificagdo final situada no
intervalo de 10 (dez) a 20 (vinte) da escala humérica inteira de 0 (zero) a 20 (vinte).
1. A classificacdo final do certificado de Pd4s-Graduagdo corresponde a média,
ponderada por ECTS, das classificagdes obtidas nas unidades curriculares em que o
estudante realizou os 60 (sessenta) ETCS.

Artigo 25.°
Prazos de emissédo do certificado
A emissao do certificado final do curso seré feita no prazo de 20 (vinte) dias Uteis apds a sua
requisicdo, a excecdo da época de matriculas/inscricdes, em que o prazo podera ser
estendido
até 30 (trinta) dias Uteis.

Artigo 26.°
Processo de acompanhamento pelos érgéos pedagdgico e cientifico
O processo de acompanhamento do curso de Pds-Graduacdo é da responsabilidade do
Conselho Técnico Cientifico e do Conselho Pedagogico da ESCS.

Artigo 27.°
Casos Omissos
Os casos omissos serao decididos, segundo a matéria a que respeitem, pelos érgaos de
gestao competentes.



